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इस भाग में मित्र पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Soparate paging is given to this part in order that it may be Alod 

as a separate compllation , 


भाग II -- 3 -- उपखण (i ) 

PART II - Section 3 - Sub section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर ) केनीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विषि के अन्तर्गत बनाये पौर जारी किये 
गये साधारण नियम ( जिनमें साधारण प्रकार के प्रावधा, उप -नियम प्रावि सम्मिलित हैं ) । 


General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a goneral 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF FOOD AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
(Deptt. of Agriculture ) 

New Delhi, the 10th April 1970 
G . S .R . 776 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Regional Omce , Arecanut and Spices Development (Class III and Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1968 , namely : 
____ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Regional Office, Arecanut and Spices 
Development ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Third Amendment) 
Rules , 1969. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


( 1731 ) 
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2 . In the Schedule to the Regional Office, Arecanut & Spices Development 
( Class III and Class IV posts ) Recrultment Rules, 1988 : 

(1) against Item 6 . 
(a ) in column 2, for the existing entry , the following entry shall be substituted , 
namely : 

" Artist Photographer " 
(b ) in column 5 , for the existing entry , the following entry shall be substituted , 
nemely : 

__ " Rs. 210 - 10 - 290 - 15 -- 320 - EB - 15 - 423 ". 

( c) in column 7, for the existing entry , the following entry shall be substituted , 
namely : 

" Not exceeding 25 years " . 
( d ) in column 8 , for the existing entrles, the following entries shall be substi 
tuted , namely : 

" ( 1 ) Certificate of a school of Art or an Institution of Art and Craft. 
(2 ) Proficiency in Photography Including developing , printing , enlarging etc. 
( 3 ) A good back - ground of commercial art and experience in figure drawing 

and preparation of modern design and layouts. 
(4 ) Proficiency in certography and draftsmanship ." 

INo. F.1 -9 / 89- C . A .I. ] 


साय, कृषि, सामुगायिक विकार और सहकारिता मत्रालय 

( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 10 अप्रैल, 1970 


जी० एस० पार० 776 . – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ति 
यों का प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति, प्रादेशिक कार्यालय , सुपारी और मसाला विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 
4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. ( i ) ये नियम प्रादेशिक कार्यालय , सुपारी और मसाला विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 
पद ) भर्ती, ( तृत्तीय संशोधन ) नियम, 1969 कहे जा सकेंगे । 

(ii ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. प्रादेशिक कार्यालय , सुपारी और मसाला विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1968 की अनुसूची में , - 

(i ) मध्य संख्या 6 के सामने 
( क ) स्तम्भ 2 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगी , प्रात: 

" प्राटिस्ट फोटोग्राफर 
( ख ) स्तम्भ 5 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगी , अर्थात : 
"रु० 210 - 10 - 290 - 15 - 320 -वक्षतारोध - 15 - 425 " 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


( ग ) स्तम्भ 7 में , विद्यमान प्रविष्ट के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाऐगी, अर्थात : 


" 25 वर्ष से अधिक नहीं " 


( घ ) स्तम्भ 8 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर,निन्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगी , अर्थात्: 


(1 ) किसी कला विद्यालय या किसी कला तथा शिल्प संस्था का प्रमाण 

पत्र । 


( 2 ) फोटोग्राफी जिसमें डेवलपिंग, प्रिंटिंग, एंलागि प्रादि सम्मिलित है में 

दक्षता । 


( ४ ) कमर्शियल पार्ट का अच्छा ज्ञान तथा प्राकृति आरेखण पौर माधुनिक 

डिजायन मोर ले- प्राउट बनाने का अनुभव । 


( 4) मानचिन्न कला तथा नक्शानवीसी में दक्षता । " 


[ संख्या 1- 9/ 89- सी० ए०- 1 ] 


Nero Delhi, the 4th May 1970 


G . S . R . 777 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Cashewnut Development, Regional Office , (Class III and IV posts ) 
Recruitment Rules , 1960, namely : 


1 . (1 ) These Rules may be called the Cashewnut Development , Regional Office, 
( Class III and IV posts ) ( Third amendment) Recruitment Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 . In the Schedule to the Cashewnut Development , Regional Office , ( Class III 
and IV posts ) Recruitment Rules , 1968 , after the existing entry relating to Serial 
No. 9, in column 11 , the following note shall be inserted , namely : 


" Note .. . Ten per cent of the vacancies of Lower Division Clerka to be 

filled by direct recruitment, shall be reserved for being Alled by Clagg 
IV employees (borne on regular establishment) subject to the follow 
ing conditions: -- 


( a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

Aned to such Class IV employees who fulfi the requirement of 
minimum educational qualifications, namely , Matriculation or equi 
valent qualifications. 
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(b ) The maximum age for appearing at this examination shall be 40 

years (45 years for candidates belonging to Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes) . 
( c ) At least five years service in Class IV shall be essentlal. 
d ) The maximum number of promotees by this method shall be limited 

to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
occuring in a year; unAlled vacancies shall not be carried over " . 

[ No . 7 ( 42 ) / 67 - C . A. II 
नई दिल्ली , 4 मई , 1970 


जी० एस० प्रार . 777. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , काजू विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1968 
में संशोधन करने के लिए, एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: - - 

1. ( i) ये नियम काजू विकास , प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग पद 4 ) (तीसरा 
संशोधन ) भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( ji ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. काजू विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 की अनु 
सूची में , क्रम सं0 9 से सम्बधित वर्तमान प्रविष्टियों के बाद स्तम्भ 11 में निम्नलिखित नोट सम्मिलित 
किया जाएगा , अर्थात : - - 
नोट : - "निम्न श्रेणी लिपिकों की सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली 10 प्रतिशत रिक्तियां , 

वर्ग 4 कर्मचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी जाने के लिए , निम्न 
लिखित शर्तों के अधीन आरक्षित होंगी :-- - 
( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो ऐसे वर्ग 4 कर्माचारियों 

तक सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हताएं, अर्थात् मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य , की जरूरत को पूरा करते हो । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए उच्चत्तम प्रायु 40 वर्ष( अनुसूचित जातियों और अनु 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 45 वर्ष) होगी । 
( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावश्यक होगी । 
( घ ) इस पद्धति से पदोन्नति पाने वालों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 

के संवर्ग में एक वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी ; 
बिना भरी रिक्तियां आगे के लिए नहीं रखी जायेंगी । " 


[ संख्या 7 ( 42)/ 67 - फसल प्रशासन - 1 ] 
G . S. R. 778. - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Regional Office, Arecanut & Spices Development ( Class III and IV 
posts ) Recruitment Rules 1968, namely : 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Regional Office, Arecanut and Spices 
Development, ( Class III and IV posts ) Recruitment Fourth Amendment Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omclal 
Gazette . 
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2 . In the Schedule to the Regional once, Arecanut & Spices Development, 
( Class III and IV posts ) Recruitment Rules, 1968, after the existing entry relat 
ing to Serial No. 10, in column 11, the following note shall be inserted , namely : -- 
" NOTE . — " Ten per cent of the vacancies of Lower Division Clerks to be 

Alled by direct recruitment, shall be reserved for being Alled by Class 
IV employees (borne on regular establishment) subject to the follow 
ing conditions :- ... 


( a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

fined to such Class IV employees who fulfl the requirement of 
minimum educational qualifications, namely , Matriculation or equi 

valent qualifications. 
( b ) The maximum age for appearing at this examination shall be 40 

years (45 years for candidates belonging to Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes ) . 
( c ) At least five years service in Class IV shall be essential . 
(d ) The maximum number of promotees by this method shall be limited 

to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
occuring in a year; unfilled vacancies shall not be carried over " . 

[ No . 1 -48 / 67- C. A.I.] 
जी० एस० पार० 778.---- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति, क्षेत्रीय विकास सुपारी और मसाले विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती 
नियम , 1968 में प्रागे संशोधन करने के लिए , एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: -- 

( 1 ) ये नियम क्षेत्रीय विकास , सुपारी और मसाले विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती 
( चतुर्थ संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. क्षेत्रीय विकास , सुपारी और मसाले विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 
की अनुसूची में , क्रम संख्या 10 से सम्बन्धित प्रविष्टि के पश्चात् , 11 स्तम्भ में निम्नलिखित नोट सम्मि 
लित किया जाएगा , अर्थात्: 
नोट - “निम्न श्रेणी लिपिकों की सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली , 10 प्रतिशत 

रिक्तियां , वर्ग 4 कर्मचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी जाने के लिए , 
निम्नलिखित शतों के अधीन , आरक्षित होंगी : - - 
( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो ऐसे वर्ग 4 कर्मचारियों 

तक सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हताएं , अर्थात् मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य की जरूरत को पूरा करते हों । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए उच्चत्तम आयु 40 वर्ष ( अनुसूचित जातियों और अनु 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 45 वर्ष ) होगी । 
( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा आवश्यक होगी । 
( घ ) इस पद्धति से पदोन्नति पाने वालों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 

के संवर्ग में एक वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित होंगी 
बिना भरी रिक्तियां आगे के लिए नहीं रखी जाएंगी " । 

[ संख्या 1 - 48/ 67 -फसल प्र० 1 ] 
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G . S . R . 7179 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Regional Office , Lac Development (Class III and IV posts ) Recruit 
ment Rules , 1968, namely : 
___ 1 . ( 1 ) These Rules may be called the Regional Office , Lac Development ( Class 
III and IV posts ) Recruitment ( Second Amendment ) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Schedule to the Regional Office, Lac Development ( Class III and IV 
posts ) Recruitment Rules, 1988 , after the existing entry relating to Serial No . 15 , 
in column 10 , the following note shall be inserted namely : 
" NOTE. — " Ten per cent of the vacancies of Lower Division Clerks to be 

Alled by direct recruitment, shall be reserved for being Alled by Class 
IV employees (borne on regular establishment) subject to the follow 

ing conditions: -- 
(a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

fined to such Class IV employees who fulfil the requirement of 
minimum educational qualifications, namely , Matriculation or equl 

valent qualifications. 
( b ) The maximum age for appearing at this examination shall be 40 

years (45 years for candidates belonging to Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes ) . 
(c ) At least five years service in Class IV shall be essential, 
( d ) The maximum number of promotees by this method shall be limited 

to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
occuring in a year ; unfilled vacancies shall not be carried over " , 

[ No. F .9 -34 / 87 - C . A .I. ] 

I. P . MATHUR. 

Deputy . Secretary . 
जी० एस० भार 779. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति , क्षेत्रीय कार्यालय लाख विकास ( सर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्तीनियम , 1968 
में संशोधन करने के लिए , एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

____ 1. ( 1 ) ये नियम क्षेत्रीय कार्यालय , लाख विकाम ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( दूसरा 
संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय र जपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. क्षत्रीय कार्यालय, लाख विकाम ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1968 की अनुसूची 
में , क्रम सं० 15 से सम्बन्धित व मान प्रविष्टियों के बाद स्तम्भ 10 में निम्नलिखित नोट सम्मिलित 
किया जाएगा , अर्थात : - - 
नोट --- " नि न श्रेणी लिपिकों की सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली 10 प्रतिशत रिक्तियां , 

वर्ग 4कचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी ज . ने के लिए , निम्नलिखित 
शर्तों के अधीन , पारक्षित होंगी : --- 
( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो ऐसे वर्ग 4 कर्मचारियों 

तक सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक प्रहतारों , अर्थात् मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य, की जरूरत को पूरा करते हों । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए उच्चतम आयु 40 वर्ष ( अनुसूचित जातियों और अनुः 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 45 वष ) होगी । 
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( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा आवश्यक होगी । 
( घ ) इस पद्धति से पदोन्नति पाने वालों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 

के संवर्ग में एक वर्ष में होने वाला रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित 
होगी ; बिना भरी रिक्तियां आगे के लिए नहीं रखी जाएगी । " 


[ संख्या 9 - 34/ 67 – फसल प्र० 1 ] 
G . S . R . 780.- In exercise of the powers conferred by the proviso tre article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Regional Ofice , Coconu Development (Class III and IV posts ) Re 
cruitment Rules, 1968, namely : 
___ 1 . ( 1 ) These Rules may be called the Regional Office , Coconut Development 
( Class III and IV posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules 1970 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2. In the Schedule to the Regional Office, Coconut Development, ( Class III and 
IV posts ) Recruitment Rules , 1968 , after the existing entry relating to Serial No . 
9 in column 11, the following note shall be inserted , namely : -- 
" NOTE .- -" Ten per cent of the vacancies of Lower Division Clerks to be 

Alled by direct recruitment, shall be reserved for being Alled by Class 
IV employees (borne on regular establishment) subject to the follow 

ing conditions: -- 
( a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

Aned to such Class IV employees who fulAl the requirement of 
minimum educational qualifications, namely , Matriculation or equi 

valent qualifications. 
(b ) The maximum age for appearing at this examination shall be 40 

years ( 45 years for candidates belonging to Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes ). 
( c ) At least Ave years service in Class IV shall be essential. 
( d ) The maximum number of promotees by this method shall be limited 

to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
occuring in a year; unilled vacancies shall not be carried over " , 

[ No. 3 ( 49) / 87- C . A .I.] 
जी० एस० पार० 780. — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, क्षेत्रीय कार्यालय नारियल विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1968 में आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियत बनाते हैं , अर्थात् : - - 

( 1 ) ये नियम क्षेत्रीय कार्यालय , नारियल विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( दूसरा 
संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. क्षेत्रीय कार्यालय , नारियल विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 
की अनुसूची में , क्रम संख्या 9 प्रविष्टि के बाद स्तम्भ 11 में निम्नलिखित नोट सम्मिलित किया जाएगा , 
अर्थात्: - - 
नोट: -- "निम्न श्रेणी लिपिकों की सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली 10 प्रतिशत रिक्तियां , 

वर्ग 4 कर्मचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी जाने के लिए , निम्न 
लिखित शतों के अधीन , पारक्षित होंगी : 


1738 THE GAZETTE OF INDIA : MAY 16, 1970 /VAISAKHA 26, 1892 [ PART II .... 


- 


- 


- 


( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो ऐसे वर्ग 4 कर्मचारियों 

तक सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हतामों अर्थात मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य , की जरूरत को पूरा करते हों : 
( ख ) इस परीक्षा के लिए उच्चत्तम प्रायु 40 वर्ष ( अनुसूचित जातियों और अनु 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 45 वर्ष ) होगी । 
( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावश्यक होगी । 
( घ ) इस पद्धति से पदोन्नति पाने वालों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 

के संवर्ग में एक वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी ; 
बिना भरी रिक्तियो पागे के लिए नहीं रखी आयेंगी । " 


[ संख्या 3 - 49 / 67 - फसल प्र० 1 ] 


G .S . B . 781 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules 
to amend the Regional Office , Tobacco Development (Class III and IV posts ) Re 
cruitment Rules, 1968, namely :-- - 

1 . (1 ) These Rules may be called the Regional Office , Tobacco Development 
( Class III and IV posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omicial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Regional Office, Tobacco Development ( Class III and 
IV posts ) Recruitment Rules , 1968, after the existing entry relating to Serial No. 
11 , in column 11, the following note shall be inserted , namely : 
" NOTE .- - " Ten per cent of the vacancies of Lower Division Clerks to be 

Alled by direct recruitment, shall be reserved for being Alled by Class 
IV employees (borne on regular establishment) subject to the follow 

ing conditions: 
( a ) Selection shall be made through a departmental examination con 

fined to such Class IV employees who fulll the requirement of 
minimum educational quallfcations, namely , Matriculation or equi 

valent qualifications. 
( b ) The maximum age for appearing at this examination shall be 40 

years (45 years for candidates belonging to Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes ) . 
( c ) At least five years service in Class IV shall be essential . 
( d ) The maximum number of promotees by this method shall be limited 

to 10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
occuring in a year ; unilled vacancies shall not be carried over " , 

[ No. 5- 27 / 69- C . A.I.] 
I. P . MATHUR, Dy . Secy. 


जी० एस० मार० 781. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , प्रादेशिक कार्यालय तम्बाकू विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1968 में संशोधन करने के लिए, एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

1. ( 1) ये नियम प्रादेशिक कार्यालय , तम्बाकू विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पव ) भर्ती ( दूसरा 
संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
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- - 


- 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 

2. प्रादेशिक कार्यालय , तम्बाक विकास ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 की 
अनुसूची में क्रम संख्या 11 से सम्बन्धित वर्तमान प्रविष्टियों के बाद स्तम्भ 11 में , निम्नलिखित नोट 
सम्मिलित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


"नोट : -- निम्न श्रेणी लिपिकों की सीधी भर्ती द्वारा भरी जाने वाली 10 प्रतिशत रिक्तियां , 

वर्ग 4 कर्मचारियों द्वारा ( जो नियमित स्थापन के हों ) भरी जाने के लिए , निम्न 
लिखित शर्तों के अधीन पारक्षित होंगी : - - 


( क ) चयन एक विभागीय परीक्षा द्वारा किया जाएगा जो वर्ग 4 कर्मचारियों तक 

सीमित होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हताओं, अर्थात् मैट्रिकुलेशन या समतुल्य , 
की जरूरत को पूरा करते हों । 


( ब ) इस परीक्षा के लिए उच्चत्तम प्रायु 40 वर्ष ( अनुसूचित जातियों और अनु 

सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों के लिए 45 वर्ष ) होगी । 


( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा भावश्यक होगी । 


( घ ) इस पद्धति से पदोशति पाने वालों की अधिकतम संख्या निम्न श्रेणी लिपिकों 

के संवर्ग में एक वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी ; 
बिना भरी रिक्तिया मागे के लिए नहीं रखी जायेंगी । " 


[ संख्या 5 - 27 / 69 -फसल प्रशासन - 1] 


ईश्वर प्रसाद माथुर, उप सचिव । 


( Deptt. of Cooperation ) 


New Delhi, the 17th April 1970 


G . S. R . 782. - - By virtue of the powers vested in the Government of India 
under bye -laws 42 and 43 of the bye-laws of the Indian Farmers Fertiliser Co 
operative Limited , and in partial modification of this Ministry s notifications No. 
2 -57 / 67 - Fert. ( NCDC) dated 11th March, 1988 and No. 3 - 4 / 69- Plan dated 2nd 
March , 1970 , the President is pleased to nominate Shri Mohinder Singh Sidhwan , 
President, Punjab State Cooperative Supply and Marketing Federation Ltd ., 
Chandigarh , as a member of the Board of Directors of the Indian Farmers Fertiliger 
Cooperative Limited , in place of Shri Kulwant Singh Ahluwalia , 


[ No. L. 18011/ 2/ 70-PIan.] 


8 . SATYABHAMA , Dy. Secy . 
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( सहकारिता विभाग ) 


नई दिल्ली , 17 अप्रैल, 1970 


साका०नि० 782: - इंडियन फारमर्स फर्टिलाइजर कोपरेटिव लिमिटेड की उपविधियों की 
उप-विधि 42 और 43 के अधीन भारत सरकार में निहित शक्तियों के आधार पर और इस मंत्रालय 
की अधिसूचना संख्या 2 - 57/ 67 - फर्टि . ( एन० सी० डी०सी० ) तारीख 11 - 3 - 1968 और संख्या 
3 - 4/ 69- प्लान दिनांक 2 - 3 - 1970 का आंशिक उपान्तरण करते हुए , राष्ट्रपति पंजाब स्टेट 
कोपरेटिव सप्लाई एण्ड मार्केटिंग फेडरेशन लि० , चण्डीगढ़ के अध्यक्ष श्री मोहिन्दर सिंह सिधयो 
को श्री कुलवन्त सिंह महलुवालिया के स्थान पर इंडियन फारमर्स फर्टिलाइजर कोपरेटिव लिमिटेड 
के निदेशग बोर्ड के सदस्य के रूप में , नाम निर्देशित करते हैं । 


[ सं० एल० 13011/ 2/ 70-प्लान ] 


एस० सत्यभामा , उप सचिव । 


(Deptt. of Food ) 
New Delhi, the 27th April 1970 


G .S .R . 783 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Directorate of Sugar and Vanaspati (Recruitment to Class I and 
Class II Posts ) Rules, 1958 , narmely : -- 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Sugar and Vanaspati 
( Recruitment to Class I and Class II Posts ) (Amendment) Rules, 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule to the Directorate of Sugar and Vanaspati ( Recruitment to 
Class I and Class II Posts) Rules, 1958 , in the entrles relating to item 1 Chief 
Director, for the entries under columns 3 , 4 , 6 , 7 , 10 , 11 and 13 the following entries 
shall respectively be substituted , namely : 


Column 3. - General Central Service Class I Gazetted . 
Column 4. - Rs. 1800 - 100 - 2000 . 
Column * -- Preferably below 50 years . 
Column 7. — Essential. 


(1 ) Degree of a recognised university or equivalent ; 


( 11 ) About 15 years administrative experience in a responsible capacity 

including executive as well as administrative in Government or an 
organisation of repute connected with sugar or / and Vanaspati 
Industry ; 


( II ) Adequate knowledge of sugar / vanaspati Industry . 
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( Qualifications relaxable at Commission s discretion in case of candidates other 
wise well qualified ) . 

Column. 10. -- By transfer on deputation failing which by direct recruitment ; 
Column 11.--- Transfer on deputation Officers of: 
( 1) Indian Administrative Service and Central Services Class I with at 

least 15 years standing as such , and 
( 11 ) Selection Grade of the Central Secretariat Service with at least 5 

years service as such . 


( Period of deputation - ordinarily not exceeding 4 years ) . 
Column 13. -- As required under the Unlon Public Service Commission ( Ex- . 
emption from Consultation ) Regulations, 1958 . 

[ No. F .4- 1 / 69 - Sugar. ] 


A . N . CHADDHA , Under Secy . 


( साथ मंत्राला ) 

नई दिल्ली , 27 अप्रैल , 19 70 
सा०मा०नि० 783. - - संविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए राष्ट्रपति घीनी और वनस्पति निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पदों पर भर्ती ) 
नियम , 1958 में और आगे संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थातः 

( 1 ) ये नियम चीनी और वनस्पति निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पदों पर भर्ती ) संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2) वे शासकीय राजपत्र, में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

2. चीनी और वनस्पति निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पदों पर भर्ती ) नियम , 1958 
की अनुसूची में मद 1 मुख्य निदेशक से संबंधित प्रविष्टियों में स्तम्भ 2, 3, 4, 6, 7, 10, 11 और 
13 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियो क्रमश: प्रतिस्थापित की जायेंगी 
अर्थात् :--- 

स्तंभ 3 -- साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 1 राजपत्रित । 


स्तंभ 4 - - 1800 - 100 - 2000 रु० 
स्तंभ 6 -- अधिमानतः 50 वर्ष से कम । 


स्तंभ 7 - प्रावश्यक 

( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की डिग्री या समतुल्य 
( 2 ) उत्तरदायी हैसियत में लगभग 15 वर्ष का प्रशासनिक अनुभव जिसमें चीनी 

या / और वनस्पति उद्योग से संबंधित सरकारी या किसी ख्यातिप्राप्त संगठन में 

कार्यपालिक तथा प्रशासनिक हैसियत सम्मिलित है । 
( 3 ) चीनी/ वनस्पति उद्योग का समुचित ज्ञान । ( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की 

दशा में अर्हतायें पायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी । 
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स्तंभ 10 प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 
स्तंभ 11 -- प्रतिनियुक्ति पर अंतरण 
( 1 ) भारतीय प्रशासन - सेवा और केन्द्रीय सेवा वर्ग 1 के अधिकारी जिनकी उस रूप 

में कम से कम 15 वर्ष की सेवा हो , और 
( 2 ) केन्द्रीय सचिवालय सेवा के प्रवरण ग्रेड के अधिकारी जिनकी उस रूप में कम 

से कम 5 वर्ष की सेवा हो । 

(प्रतिनियुक्ति की कालावधि सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
स्तंभ 13 - संघ लोक सेवा आयोग (परामर्श से छूट ) विनियम, 1958 के अधीन जसा 
अपेक्षित हो । 

___ [ सं० एफ 4- 1/ 69 -चीनी ] 
प्रमरनाथ चडढा , प्रवर सचिव सी० एस० 


( खाय विभाग ) 
नई दिल्ली , अप्रैल 2, 1970 


साका०नि० 618: - - आवश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) 
की धारा 12क के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के भूतपूर्व खाद्य और कृषि मंत्रालय 
( खाद्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 1842, तारीख 24 दिसम्बर , 1964 में 
- भोर मागे निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात् : 


उक्स अधिसूचना में अनुसूची 11 में क्रम संख्या 85 - णण और तत्सम्बन्धी प्रविष्टि के 
पश्चात , निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 


85 -तत 


पश्चिमी बंगाल बनस्पति व्यवहारी अनुज्ञापन 

प्रादेश , 1969 


[ सं० 203( साधारण ) 2/9/ 70-पी०वाई० - II ] 

डी० एन० प्रसाद, उप सचिव । 
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( कृषि विभाग ) 

___ नई दिल्ली , I 7 मार्च, 1970 
सा० फा० नि0 501. – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 
( कृषि विभाग ) के अधीन जैसा प्रजनन फार्म हसर घाटा में लागत लेखाकार , श्रेणी 2 अराजपत्रित 
के पदों पर भर्ती पद्धति को विनियमित करने वाले एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) ये नियम जर्सी प्रजनन फार्म ( लागत लेखाकार ) 
भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अाने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 
___ 2. लागू होना:- -ये नियम एतदुपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट लागत लेखाकार 
श्रेणी दो अराजपत्रित के पद पर भर्ती करने के लिये लागू होंगे । 

3. संख्या, वर्गीरण और वेतनमान : - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न 
वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से लेकर 5 तक में विनिर्दि ट होंगे । 

4. भतों की पद्धति , प्राय सीमा और अन्य महताएं : - पदों पर भर्ती की पति, आयु 
सीमा , और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से लेकर ! 4 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं । 

परन्तु उक्त अनुसूची में विनिदि ट ऊपरी आयु सीमा अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन 
जातियों या अन्य विशेष व्यक्ति - प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में , समय समय पर निकाले गये 
केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार, शिथिल को जा सकेंगी । 

5. बिहताएं -- - कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक 
पत्नी के जीवित रहते हये किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्ती के जीवन काल 
में किए जाने के कारण वह विवाह शून्य है , उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा , तथा 

( ख ) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारगा शून्य है कि उम विवाह क समय उसके 
पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय 
जीवित थी , उक्त पदों पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट देने के विशेष प्राधार हैं तो यह आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाये । 

6. नियम शिथिल करने की शक्तिः -- -जहां कि केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना 
आवश्यक या समीचीन है, वहां वह ऐसे कारणों से , जिन्हें लेखन द्वारा अभिलिखत किया जाएगा , 
आदेश द्वारा संघ लोक सवा आयोग के परामर्श से व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के 
बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगो । 


अनुसूची : - खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली के अधीन जर्सी प्रजनन फार्म के कार्यालय में अराजपत्रित श्रेणी 2 : 
के लागत लेखाकार के पद के लिये भर्ती नियम । 
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- 


वेतनमान 


पद का पदों वर्गीकरण 
नाम को 

संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
पद वालों के लिये लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अपवा आयु सीमा और अन्य प्रस्ताएं 
प्रप्रवरण 

पद 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


- - - 


- 


- 


लागत लेखा - एक सामान्य रुपये 270- लागू 30 वर्ष से अनिवार्य : 
फार 

केन्द्रीय सेवा, 15 - 435 - नहीं अधिक नहीं 1. कौंसल आफ दी 
श्रेणी 2 ६० रो० - होता । 

इन्स्टीट्यूट आफ 
अराजपत्रित 20 - 575 

कर्मचारियों चार्टर्ड एकाउन्ण्टेंट्स 
अनुसचिविय 

के लिये माफ इण्डिया द्वारा 
शिथिल की रखे जान पाले 
जा सकती है ) सदस्यों के रजिस्टर 

में नामांकन के लिये 
स्वीकृत की हुई 
लेखाशास्त्र सम्बन्धी 
योग्यतायें या इन्स्टी 
ट्यूट आफ कोस्ट 
एण्ड वर्कस एका 
उन्टेंट्स , लन्दन या 
इण्डियन इन्स्टी 
ट्यूट आफ कोस्टस 
एण्ड वर्कस एका 
उन्टेंट्स, कलकत्ता 
की अन्तिम परीक्षा 
पास । 
2. लागत लेखागार का 
लगभग 2 वर्ष का 
व्यावहारिक ज्ञान । 
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सूची 


क्या सीधी परिवीक्षा की भर्ती की पति प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / यदि विभा - वे परिस्थि 
भर्ती वालों कालावधि क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती गीय प्रोन्नति तियो जिनमें 
के लिये यदि कोई हो होगी या प्रोन्नति की दशा में व समिति विद्य- भर्ती करने में 
विहित मायु 

द्वारा या प्रति - श्रेणियां जिनसे प्रो - मान है तो संघ लोक 
और शैक्षिक 

नियुक्ति / अन्तरण पति / प्रतिनियुक्ति / उसकी संरचना सेवा आयोग 
प्रहंतायें प्रोन्नति 

द्वारा, तथा विभिन्न अन्तरण किया जाना क्या है से परामर्श 
की दशा में पतियों द्वारा 

किया जाना 
लागू होंगी 

भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रति 
शतता 


है 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 


होता 


जैसा कि 
संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श से 
छूट ) निय 
मावली 
1958 के 
अधीन अपे 
क्षित है । 
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( यदि उम्मीदवार 
अन्य सरह से 
सुयोग्य हो तो 
आयोग अपने विवे 
कानुसार महंतामों 
को शिथिल कर 
सकता है ) । 


वांछनीय : 
किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय की 
डिग्री । 
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. 


10 


11 


12 


13 


[सं06/ 25 /68-एल . डी .II.] 
सन्तोख सिंह, प्रवर सचिव । 


( लाख विभाग ) 

आदेश 

नई दिल्ली , 13 अप्रैल , 1970 
सा० का० नि0644: - प्रावश्यक वस्तु/ शर्करा: - आवश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 
फा 10 ) की धारा 3. उपधारा ( ग ) द्वारा प्रदत्त शक्तिय का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, भारत 
सरकार के खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) के प्रादेश संख्या 
सा० का०नि० 1000 / आया यक धास्तु / शार्करा तारीख 19 अप्रैल , 1969 में एतद्द्वारा निम्नलिखित 
संशोधन करती है , अर्थातः 

उमत प्रादेश में , 
i ) " स्पष्टीकरण " के स्थान पर निम्नलिखित स्पष्टीकरण प्रतिस्थापितकिया जाएगा, अर्थात : 

_ " स्पष्टीकरण " : अनुसूची 1 के स्तम्भ ( 2 ) से ( 13 ) तक में विनिर्दिष्ट कीमतों में ; 
( ii ) विक्रय कर के बजाय प्राधारिक उत्पाद शुल्क और अतिरिक्त उत्पाद शुल्क सम्मिलित 

नहीं है जिसे उत्पादक सुसंगत समय में प्रवृत्त दर पर इस आदेश वारा यषा अवधारित 

कीमतों के साथ साथ वसूल कर सकता है । 
(iii ) ( क ) कारखाने के गोदामों से परिवहन और क्रेता के विकल्प पर क्रेता की गाड़ियों , 

लारियों या परिवहन के अन्य साधनो या रेल स्टेशन या समान्यतः उत्पादकों द्वारा उपयोग 
किए जाने वाली साइडिंग पर रेल वैगनों में शर्करा के लदान का प्रभार जिसमें साइडिंग 
या वैगन ढ़लाई प्रभार सम्मिलित है , और 
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. .. -- - - - - - - . . - - - . - - - - - - - - - - - - 
( ख ) मभी अन्य प्रासं गक पधार जिसमें प्रभार सम्मिलित हैं ,------- पाते हैं " 


( 2 ) असूची 1 के स . . पर , निम्नपि खननासूची पत मापत की जाए . , अर्थात : - - 


अनुसूची - 1 


भा० श० मा० गयों के लिए कार बना द्वारा दर कीमतें 


क्षेत्र 


क - 30 
ख - 30 


घ - 30 


3 - 30 


घ - 29 


क - 29 
ख - 29 
मीर 
ग - 29 


और 


ग - 30 


102 . 92 


102. 37 


103 . 07 


102 . 07 


पूर्वी उत्तर प्रदेश 

104 . 07 
पश्चिमी उत्तर प्रदेश : 
( i ) अनुसूची II में 

श्चिमी उ० प्र० के 
अन्तर्गत भाग क में 
उल्लिखित कारखाने । 125 . 32 


124 . 17 


123 . 62 


124 . 32 


12 . 32 


111 . 22 


110 . 67 


111 . 37 


110 . 37 


(ii ) अनुसूची II में 
पश्चिमी उत्तर प्रदेश 
के भाग ख में उल्लिति 
कारखाने 

112. 37 
( iii ) अनसूची II में 
पाची 50 
के अन्तर्गत माग ग में 
उल्लिखित कारखाने 105 , 85 


104. 68 


104 . 13104 . 83 103. 83 


(iv ) अनुसूची II में 
पश्चिमी उ० प्र० 
के अन्तर्गत भाग व 
में उल्लिखित कारखाने 


101 . 61 


100 . 46 


99 . 91 


100 . 61 


99. 61 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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. . 


. . 


( रुपये प्रति क्विन्टल ) ( उत्पाद शुल्क अपजित करके ) 


1- 29 ख- 28 


- 29 


प-28 


ष - 28 


1- 28 


7 - 28 


क - 28 
ख - 28 
और 
ग - 28 


-27 


प - 27 


क - 27 
ख - 27 
मौर 
ग - 27 


प- 27 


1 - 27 


1-27 


7 


. 


10 


11 


12 


॥ 


101. 37 102. 07 


101. 22 


100 . 72 


101 . 42 


100. 67 


100 . 07 


122 . 82 123 . 32 


122 . 47 


121 . 97 


122 . 67 


121 . 82 


121 . 32 


109 . 87 


110 . 37 


109 . 52 


109 . 02 


109. 72 


108 . 87 


108 . 37 


103. 33 103 . 83 


102 . 98 


102. 48 


103 . 18 


102 . 3 


10 : . . 3 


99. 11 


99 . 81 


98. 78 


98. 28 


98. 96 


98 . 11 


97. 61 
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45 


उत्तरी बिहार 


104. 88 


103. 83 


103. 18 


103 . 88 


102 . 88 


दक्षिणी विहार 


152 . 10 


150. 95 


150 . 40 


151 . 10 


150 . 10 


पंजाब 


. 


. 


117 . 58 


116 . 43 


116 . 88 


118. 58 


115. 58 


हरयाणा . 


. 


107 . 26 


106. 10 


105 . 55 


106. 25 


105 . 25 


पश्चिमीमाल 


103. 61 


102. 46 


101 . 91 


102 . 61 


101 . 61 


प्रसम 


114, 38. 


113. 23 


112. 68 


113 . 38 


112. 38 


उड़ीसा 


114. 06 
124. 32 
138 . 91 


112 . 90 
123. 37 
135 . 76 


112 . 35 
122. 88 
135 . 21 


113. 05 
123. 52 
135 . 91 


112 . 05 
122 . 52 
134 . 91 


मध्य प्रदेश 
गुजरात : 
(i ) अनुसूची II में 
"मुजरात " के अन्तर्गत 
भाप फ में उल्लिखित 
कारखाने 


109 . 07 


108. 82 


108. 27 


108. 97 


107 . 97 


(ii ) प्रमुसूची II में 
" गुजरात " के भन्सर्गत 
भाग ब में उल्लिखित 
कारखाने 


99 . 38 


98 . 23 


97 . 68 


98 . 38 


97. 38 


97 . 56 


96 . 4195 . 88 


96 . 58 


95 . 58 


महाराष्ट्र 
मैसूर : 
(i) अनुसूची में 
" मैसूर " के अन्तर्गत 
भाग क में उल्लिखित 
कारखाने 


98 . 62 


97 . 47 


98 . 92 


97 . 82 


98 . 62 


( i) अनुसूची II में 
" मसूर " के अन्तर्गत 
भाग ख में उल्लिचित 
कारखाने 


107. 31 


106 . 16 


105 . 61 


106 . 31 


105 . 31 
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7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


102 . 38 102 . 88 


102 . 03 


101. 53 


102 . 23 


101 . 38 


100 . 08 


149 . 60 


150 . 10 


149 . 25 


148 . 75 


149 . 45 


148 . 60 


148 . 11 


115 . 08 


115 . 58 


114 . 73 


114 . 23 


114 . 93 


114 . 08 


11 . 00 


104 , 75 


105 , 25 


104 , 40 


103 . 90 


104 , 60 


103 , 75 


103 . 25 


101 , 11 


101. 61 


100 . 76 


100 . 26 


100 . 96 


100 . 11 


99 , 61 


111 . 88 112 . 38 


111 . 53 


111 . 03 


111 . 73 


110 . 88 


110 . 38 


111 . 55 112 . 05 
122 . 02 122 , 52 
134 , 41 134 . 91 


111. 20110 . 70 
121 . 67 121. 17 
134 , 06 133 , 56 


111 . 40 
121, 87 
134 , 26 


110 . 55 
121 . 02 
133 , 41 


110 . 05 
120 . 52 
132 . 91 


107 . 47 


107 . 97 


107 . 12 


106 . 62 


107 . 32 


106 , 47 


105 . 97 


96 . 88 


97 . 38 


96 . 53 


96 . 03 


96 . 73 


95 . 88 


95 . 38 


95 . 06 


95 . 56 


94 . 71 


94 . 21 


94 . 91 


94 . 06 


93. 56 


96 . 12 


96 . 62 


95 . 77 


95 . 27 


95 . 97 


95 . 12 


94 . 62 


104 . 81 


105 . 31 


104 , 46 


103. 96 


104 . 66 


103 , 81 


103 . 31 
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3 


4 


5 


मध्र प्रदेश 


126. 57 


125. 42 


124 . 87 


125 . 57 


1 24. 57 


2 


तमिल न. 


108. 85 


107. 70 


107. 15 


107 . 85 


106. 85 


केरल 


135. 57 


134. 42 


133 . 87 


134. 57 


133. 57 


पांडिचरी 


127 . 19 


126 . 04 


125 . 49 


126 . 19 


125 . 19 
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1 


10 


10 


1 


12 


13 


- - - 


- - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


124 . 07 124 . 57 


123 , 72 


123 . 22 


123. 92 


123. 07 


122 . 57 


106 , 35 


106 . 85 


106 . 00 


105 . 50 


106 . 20 


105 . 35 


104 . 85 


133 . 07 133 . 57 


132 . 72 


132 . 22 


132 . 92 


132 , 07 


131 . 57 


124 , 69 


125 . 19 


124 . 34 


123 , 84 


124 , 54 


123 , 69 


123 . 19 


[ # 2- 26 / 67 -go to av] 


अमर नाथ चड्ढा , प्रवर सचिव । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 2nd May 1970 


GA . R . 784 . - In exercise of the powers conferred by section 24 of the High 
Court Judges ( Conditions of Service ) Act, 1954 ( 28 of 1954 ) , the Central Govern 
meat hereby makes the following rules further to amend the High Court Judges 
Travelling Allowance Rules , 1966 , namely : 


1. (1 ) These rules may be called the High Court Judges Travelling Allowance 
(Amendment) Rules , 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 


2. In the High Court Judges Travelling Allowance Rules , 1956 , 
(1) In rule 2, 


( a ) after clause ( la ) of the proviso to clause ( e ) of sub - rule ( 1 ), the 

following clause shall be inserted , namely : 


" ( 1b ) when a Judge of the High Court at Bombay is required to proceed 

on circuit to Nagpur, he may be granted a daily allowance of 
Rs. 20 / -/" ; 


(b ) after sub -rule ( 1) , the following sub -rule shall be inscrted , namely : 


" ( 1A ) When & Judge of the High Court at Bombay is required to proceed 

on circuit from Bombay to Nagpur or from Nagpur to Bombay, he 
shall also be entitled to the expenditure actually incurred by him 
tor the transport of his wiie and dependent son or daughter 


( 1 ) for journeys by rail, and in case not travelling in the reserved com 

ment, in the highest class of accommodation , excluding alr condl 
tloned ; 
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(ii) for journeys by air, by a public air transport service : 
Provided that the duration of circult at Bombay or Nagpur is not least 

than one month at a time." ; 
( 2 ) in the " Explanation " to rule 3, for the ngures and word " 5 and 8 ", the 
Agures , word and letter " 5 , 8 and 7D " shall be substituted , 

[ No. 10 / 58 / 89-Jud .III.] 

V . KUMAR , Jt. Secy . 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 2 मई , 1970 
जो० एस० आर० 784. -- उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( सेवा की शर्ते ) अधिनियम , 1954 
( 1954 का 28 ) की धारा 24 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार उच्च न्यायालय 
यायाधीश यात्रा भत्ता नियम , 1956 में और आगे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थात् : - - 

___ 1. ( 1 ) ये नियम उच्च न्यायालय न्यायाधीश यात्रा भत्ता ( संशोधन ) नियम , 1970 कहे 
जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्न में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. उच्च न्यायालय न्यायाधीश यात्रा भत्ता नियम , 1956 में 

( 1) नियम 2 में 
( क ) उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( ङ ) के परन्तुक के खण्ड (iक ) के पश्चात् निम्नलिखित 

खण्ड अन्तःस्थापित किया जाएगा अर्थात : 
" (iख ) जब मुम्बई के उच्च न्यायालय के किसी न्यायाधीश से नागपुर को दौरे पर 

जाने की अपेक्षा की जाय तो उसे 20 रु० का दैनिक भत्ता मंजूर किया जा सकता 


( ख ) उपनियम ( 1 ) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् : - -- 
“ ( क ) जब मुम्बई के उच्च न्यायालय के किसी न्यायाधीश से मुम्बई से नागपुर 

को या नागपुर से मुम्बई को दौरे पर जाने की अपेक्षा की जाए तब वह अपनी 

पत्नी और प्राश्रित पुत्र या पुत्री के परिवहन के लिए , 
(I ) रेल द्वारा और यदि प्रारक्षित डिब्बे में यात्रा न कर रहे हों तो वातानुकूलित वर्म को छोड़ 

कर उच्चत्तम वर्ग यात्राओं के लिए ; 
( II ) लोक वायु परिवहन सेवा द्वारा विमान द्वारा यात्रामों के लिए, अपने द्वारा वस्तुतः 

उपगत खर्चे के लिए भी हकवार होगा : 
परन्तु यह तब जब कि मुम्बई या नागपूर में दौरे की कालावधि एक समय में एक मास से कम 
न हो । " 
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( 2) fach 3 * " UCTU " # ," 5 x 
74 " * * , G Tryfaf47 fotolar 


6" # 1 HTC T3 


FATT T " 5, 6o1 


[ 19/ 58 /6 - rgferunt III ] 


वी० कुमार, संयुक्त सचिव । 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 1st May , 1970 
G . S .R . 785. -- In the notification of the Governrhent of India in the Młpistry 
of Home Affairs No. G .S .R . 421 dated the 6th March , 1970 , published in the Gazette 
of India , Extraordinary , Part II, Section 3, Sub - section ( i), dated the oth March , 
1970 , at pages 321 - 325 , - 
at page 328 

(i) in line 14 , for " detentions " read " detention " ; 
( ii) in line 37 , after " had " insert " , " ; 
( iii ) in line 50 , after " Administrator insert " . " . 

[ No . F , 6 /2 /70 -UTL ] 
SHANKAR KAPOOR, Under Secy , 


MINISTRY OF PETROLEUM & CHEMICALS AND MINES & METALS 

(Deptt. of Petroleum and Chemicals ) 

New Delhi, the 28th July 1969 
GS. R . 186 . - In exercise of thepowers conferred by the proviso to article 
309 of the constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Telex Operator in the Ministry of 
Petroleum & Chemicals and Mines & Metals (Department of Petroleum & 
Chemicals ) , namely , 

1. Short Atle . - ( 1) These rules may be called the Talex Operator Recruitment 
Rules, 1989. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Numbor of post, classification and scale of pay . — The number of the posts 
it . dagslAcation , and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 

3 . The method of recruitment, ago- limit and other quallications . — The method 
of recruitment, age limit, qualifications and other matters relating thereto shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the age limit specified in column 6 of the Schedule may be 
Telaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Caste , Scheduled 
Tribes, or displaced persons and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by he Government of India from time to time. 

4. Dlaqua fications. ( a ) No persons, who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void 
by reason of its taking place during the life time to such spouse , shall be eligible 
for appotatment to the post ; and 
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- 


- 


. - . 


- 


. 


. . 


( b ) no woman , whose marriage is void by reasons of her husband having a 
wite living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to 
the said post . 

Provided that the Central Government. If satisfied that there are special grounds 
for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax .. Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order , and for reasons to be recorded 

in writing , relax any of the provisions of these rules in respect of any class or 
category of persons. 


THE SCHE 


Name of Post No. of Classific3 - Scale of pay Whether Age for Educational ard other 
posts tion 

selection direct qualificatior: s for Cirect 
post or recruits , recruits . 
non 
selection 
post . 


Talex Operator 


2 


21 to 30 
yeaTg 


Essential : 


General Rs. 110 — 3 — Not 
Central 131 — 4 — 155 — appli- 
Service EB - 4 - - 175 - 5 cable , 
Class III - - 180 . 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministeriel 


Matriculation with = 

typing speed of at 
least 40 words per 
minute . 


Desirable : 


Experience of operating 

Telex Machine for at 
Icast a period of one 
year , 


S : 


=x ma onaren or wou nav ne sormama 
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sa ma 


DULE 


Whether 
age and 
educational 
qualifications 
Prescribed for 
dircct recruits 
will apply in 
the case of 
promottec . 


Period Method of recruit- In case of recruitment If . 

of ment whether by by promotion /depu - D . P . C . 
probation , direct recruitment tation /transfer grades existe , 
if any. or by promotion from which promotion what is 

or by deputation deputation /transfer to its com 
transfers and per 

be made 

position 
centage of vacan 
cles to be filled by 
various methods. 


Circum 
stances 
in which 
U . P . S . C . 
is to be 
congulted 
in making 
recruitment 


1o 


II 


12 


13 


No. 


2 yem 


( ) By direct 
recruitment. 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


- 


- 


[No. 16 ( 15)/69- Adm , I. ] 
A . J. F . D SOUZA , Under Secy. 
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पेट्रोलियम तथा रसायन और साम तथा पातु मंत्रालय 


( पैट्रोलियम और रसायन विभाग ) 


नई दिल्ली , 28 जुलाई 1969 


सा० कानि01786. ---संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान वितयों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति पेट्रोलियम तथा रसायन और खान तथा धातु मंत्रालय ( पैट्रोलियम तथा रसायन 
विभाग ) में टैलेक्स प्रथालक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियिम करने वाले एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बमाते हैं यथा -- 


1. संक्षिप्त माम . --- ( 1 ) ये नियम टैलेक्स प्रचालक भर्ती नियम 1969 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृस हो जाएंगे । 

2. पद संख्या वर्गी रण और वेतनमान . - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेतन वे होंगे जो इससे उपलब्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट । 


3. भर्ती की पद्धति प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं. – उक्त पद पर भर्ती की पद्धति प्रायु 
सीमा प्रर्हताएं और उससे सम्बन्ध अन्य बातें वे होंगी या उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 1 3 तक में 
विनिर्दिष्ट है : 


परन्तु सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में विनिर्दिष्ट उच्चतम प्रायमीमा अनुसूचित 
जातियों अनुसूचित जनजातियों या विस्तापित व्यक्तियों और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के अभ्याथियों 
की दशा में समय समय पर निकाले गए भारत सरकार के साधारण आदेशों के अनुसार शिथिल की जा 
सकेगी । 


4. निर्हताएं . -- ( क ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पनी जीवित है या एक पत्नी 
के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें उस पत्नी के जीवन काल में किये जाने 
के कारण वह विवाह शून्य ह, उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा, तथा 


( ख ) कोई भी स्त्री जिसका विवाह इस कारण से शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति 
की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित 
थी उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी ; परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है 
कि किसी ऐसे व्यक्ति की इस नियम के प्रवर्तन से छूट देने के विशेष प्राधार हो तो वह आदेश दे सकेगी कि 
उसे छूट दी । 
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5. शिपिल करने की शक्ति .-- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना पावश्यक 
या समीचीन है वहां पर प्रादेश द्वारा तथा उन कारणों द्वारा जो लखबर किए जायेंगे व्यक्तियों के . 
किती वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
पद वालों के लिये लिए अपेक्षित घौक्षिक 
अथवा प्राय सीमा पार अन्य महेताए 
अपवरण 


संख्या 


पद 


1 . . 


. 


. 


टैलक्स 
प्रपालक 


21 से 30 


रुपय 
2 साधारण 110 - - लागू 

केन्द्रीय सेवा 131 - 4 - नहीं 
वर्ग 3 165 - द० होता 
अराजपत्रित रा० 4 - 175 
अनुसचिवीय - 180 


आवश्यक - मैट्रीकुमशन 
साथ में कम से कम 
40 शब्द प्रति मिनट 
टाइप करने की 

गति हो । 
पांछनीय . - टैलेक्स 

मशीन चलाने का 
कम से कम एक 
वर्ष की कालाविधि 
का अनुभव हो । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी परोवोक्षा को भर्ती को पदचात जोति प्रनि- द विभा - वे परि 
भर्ती बालों कालाविधि क्या भर्ती सीधी निक्लिा जन्तरणीप्रोस् तयां 
के लिए यदि कोई हो होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की समिति जिनमें भर्ती 
विहित आयु 

द्वारा या प्रति - दशा में वे विद्धमान है करने में संघ 
और शैक्षिक 

नियुक्ति / अन्तरण श्रेणियां जिसमें तो उसकी लोक सेवा 
अर्हताएं 

हारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रति- संरचना क्या आयोग से 
प्रोन्नति की 

पद्धतियों द्वारा नियुक्ति / अन्तरण है । परामर्श 
दशा में लागू भरी जाने वाली किया जाना है । 

किया जाता 
होंगी 

रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


____ 


9 


10 


11 


1 


12 


13 


- 


- 


- 


नहीं 


वर्ष 


(! ) सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
द्वारा 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 
होता । 


[ सं० एफ० 16 ( 15 )/ 69-प्रशासन 1 ] 
ए० जे० एफ० डीसूजा , अवर सचिव । 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour & Employmkont) 

Now Dolhi , the 30th April , 1970 
G . S . R . 787 – In cxercise of the powers couferred by sub - section ( 7 ) of section 5D of the 
Employees . Provident Funds Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Board , with the approval of the 
Central Government, bereby makes the following regulations further to amend the Employees 
Provident Fund ( Staff ard Conditions of Service ) Regulations 1962 , publighed with the notic 
tlon of the Government of India in the late Ministry of I abour and Employment No. G . SR . 691 
dated the roth May, 1962, namely : 

I. These Regulations may be callod the Employees Provident Fund ( Staff and Conditions 
of Service ) Amendment Regulations, 1970 . 

2 . In the Employecs Provkdent Fund ( Staffand Conditions of Service ) Regulations , 1962 , 
(1) In the First Schedule , under the heading " RegionalOffices " , in the sub -heading " CLAM 

III " after SerialNo. 7 and the entries rclating thereto , the following Serial Nos , and 

entries shall be inserted , namily 
" 7A : Steno -typist . . . . Rs. 110 - 3 - 131 - 4 - 155 - BB - 4 - 175- 5 - 180 plus 

spedal pay ofRs . 20 /- p . m ." 
* 7B : Telephone or Telex Operator . , Rs . 110 - 3 - 131 -4 - 155 -EB - 4 - 175 -5 - 180 plus 

speclal pay of Rs. 20 /- p . m . 
(1 ) In the Third Schedule , - 
( a ) In the Table below paragraph 2 , Serial No. ( 1 ) and the entrics relating thereto ghal! 

be omitted and the exdating Scrial Nos. ( 2 ) and ( 3 ) shallbe renumbered as SerialNoo . 

( I) and (2 ) ; 
(6 ) In the Table below paragraph 3 , 
(0 for Serial Nos. I to 4 and the entries relating thereto , the following shall be substi 

tuted , namely S 


Post 


Quorn to be reserved for depart - Next lower grade from which 
mental Promotion 

Promotion is to be made 


No. 


" 1. Superintendent 

(Headquarters 
Office ) . 


50 % 


Promotion of Assistanta , Junior 

Technical Agsl- tants and 
Stenographers ( Senior ) in the 
Headquarters Office . 


50 % 


Promotion of employees serving 
in the Headquarters and Re 
gional Offices on the basis of 
competitive examination (Part 
I of the Accounts Service Exami 
nation ) in the manner indi 
cated below : 


1. Provident Fund Inspector , 

(Grade II) (Regional Offices) 


2 . Head Clerks (RegionalOfficer ) 


3 . Stenographers (Senior ) (Hcad 

quarters and Regional Offices) 


Subject to their possessin 

three years experience and 
not exceeding the age limit 
of 45 ycars on the Ist day of 
the financial year in which 
the cxamination is held , 


4 , Assistants (Headquarters Office ). 
5 . Junior " Technical Assistants 

(Headquarters Office ). 
6 . Upper Division Clerks (Head 

quarters and RegionalOffices ) 
7 . Stenographers ( Junior (Head 

quarters and Regional Offices) 


1 


Subject to their possessing ten 

years experience and not 
excceding the age limit of 45 
years on the 1st day of the 


Sec . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : MAY 16, 1970 /VAISAKHA 26 , 1892 1763 


Post 


Quota to be reserved for depart Next lower grade form which 
Mental Promotion , 

promotion is to be made . 


8 . Low : r Division Clerks 10 - 2 
cluding Ste notypists , 

Telephone and Telex Oper - ) 
atorg . 


financial year in which the 
cxamination is held . 


Provided that in exceptional casca the prefcribed age limit of 45 years may be relaxod by not 
more than 2 years with prior approvalof the Central Provident Fund Commissioner, 

Provided further that If adequate number of candidates do not become available on the result 
of the examination the vacancies shall be filled by direct recrultment , 


Provided also that the employeos of the Organisation who have been or are declared qualified 
in the part I of th : Accounts Survice Examination bold before the commencement of the Employees 
Provident Fund ( Staff and Conditions of Service ) ( Anendment ) Regulations, 1970 , shall be eligt 
ble for promotion , 


90 % 


2 Proydent Fund 

Inspector (Grade II) 


Promotion of Head Clerks AAI 

ving in the regpective regeion , 
on the basis of seniority gubiect 
to the rejection of unit . 


50 % 


Promotion of employees serving 

in tne Headquarters and Re 
gional Offices on the bassis of a 
competitive examination ( Part 
I of the Accounts Service 
Examination ) in the manner 
indicated below : 


I, Head Clerks (Regional Offi - 

c29 ) . 
2 , Stenographers (Senior ) (Head 1 

quarters and Regional Offices ) 
3 . Assistants (Headquarters Offi 

ce ) . 
4 . Junior Technical Assistants 

(Headquarters Office ) 


Subject to their possessing 

three years experience and 
not exceeding age limit of 45 
years on the igt day of the 
Ginancial year in which the 
examination is held . 


5 . UpperDivision Clerks (Head - Şubject to their possessing ten 
quarters and Regional Offices ) years exprrience and not 

cxceeding the age limit of 45 
6 . Stenographers ( Junior) ( Head years on the 1st day of the 
quarters and ReglonalOffices ) financial year in which the 

examination is held , 
7. Lower Division Clerks in - ľ 

cluding Steno - typist , Tele 

phone and Telex Operators . 
Provided that is exceptional cases the prescribed age limit of 45 years may be relaxed by not 
more than 2 years with prior approval of the Central Provident Fund Commissioner , 


Provided further that if adequate number of candidater do not becomeavailable on the rcsults 
of the examination the vacancies shall be filled by direct refruitment, 

P : vi1 : 1 also that the employces of tho Organization who have been or are declared quallied 
in the P1 I of th : Accounts Service Examination held before the commencment of the Employee 
Provident Fund ( Staff and Conditions of Servico ) (Amendment) Regulations , 1970 , shall be eligible 
for promotion , 


2A 


100 % 


Junior Technical 

Assistant 
(Headquarters ) 


Promotion of employees serving 

in the Headquarters and Re 
gional Offices who possess the 
qualifications and experience 
prescribed against S . No. In 
Appendix to the Third 
Schedule failing which by direct 
recruitment, 
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3 


50 % 


Assistants 
(Headquarters 

Office ). 


Promotion of Upper Division 

Clerks and Stenographer 
(Junior ) , serving in the Head 
quarters Office on the basis of 
seniority subject to the re 
jection of unfit , 


50 % 


Promotion of employces serving 

In the Headquarters and Re 
gional Offices on the basis of a 
competitive examination fee. 
tricted to those who have 
rendered not less than five 
years service as Lower Division 
Clerks including Steno - typist 
Telephone or Telex Operators 
or thice ycars service as Upper 
Division Clerks including 
Stenographers ( Junior ) and who 
are not more than 40 years of 
age on the Ist day of January 
of the year in which the exam 
ination is held , failing which by 
direct recruitment. 


4 Head Clerks 

(Regional Offic . 


75 


" 


ulichy ; 


Promotion of Upper Division 

Clerks and Stenographers ( Jn .) 
gervinginthe respective regiorg 
on the basie of seniority subject 
to the rejection of the unfit, 


25 % 

Promotion of employecs serving 

In the Hcadquarters ard Re 
gional offices on the basis of a 
competitive exarrination res 
tricted to those who have 
rendered not less than 5 years 
gervice A8 Lower Division 
Clerks Including Stenotypiata 
Telephone or Telex Operators 
or threc years service as Upper 
Division Clerks Including 
Stenographers ( Junior) and 
who are not more than 40 
years of age on the ist day of 
Janauiary of the year in which 
the cxamination is he ] d , fail 
Ing which by direct recrui 

ment." ; 
( 11 ) For Serial No. 6 and the entries relating thereto the followisg shall be substituted 

namily : 


Post 


si. 
No. 


Post 


Quota to be reserved for depart- Next lower grade from which 
mental promotion 

promotion is to bemade, 


- 


- 


- - - 


- - - 


" 6 , Stenographer ( Junior) (Head 

quarters and Regional Offices) . 


100 % 


Lower Division Clerk including 

Steno- typists , Telephone or 
Telex Operators who po98c8 
the prescribed qualifications 
subject to their coming out 
successfulin a competitive test 
with the speed prescribed 
Agalngt S . No. 8 in Appendix8 
to the Third Schedule, in 
Stenography and typing- failing 
the above method the posts 
shall be filled by direct recruſt 
ment. " ; 
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(i ) for Serlal No. 8 and the entrice relating thereto the following shall be substituted , 

namely : 


Post 


Quota to be reserved Next lower grade from which 
for departmental promotion is to be made . 
Promotion 


8 . Upper Division Clerks ( Regional 

Offices ) . 


75 % 


Promotion of Lower Division 

Clerks including Steno - typists 
Telephone or Telex Operatorg 
in Regional Offices on a regio 
nal basis on the basis of 
seniority subject to the rejec 
tion ofthe unfit . 


25 % 


Promotion of Lower Division 

Clerks in cluding Steno- typists , 
Telephone or Telex Operators 
in the Regional Offices on the 
result of a competitive exami 
nation restricted to existing Lo 
wer Division Clerks including 
Steno - typists Telephone or 
Telex Operators of the Region , 


8A . Steno -typists (RegionalOffices) 


100 % 


Lower Division Clerks subicct to 

their qualifying in a competi 
tive test in stenography and 
typing conducted with the 
standards laid - down against 
S . No. 8A in Appendix to the 
Third Schedule . falling which 
by direct recruitment, 


8B 


Telephone or Telex Operator 


100 % 


Lower Division Clerks pofscaping 

the requisitc qualifications for 
the pogta gubject to thelr selec 
tion in a prescribed tegt con 
ducted with the standard lald 
down against S . No. 8 - B in 
Appendix to the Third Scho 
dule, falling which by direct 
recruitment. " ; 


(iv ) for Serial No. 9 and the entries relating thereto the following shall be substituted , 

namely : 


TUNAJ 


Si. 


Pogt 


which 


No . 


Quota to be reserved Next lower grade from 

for departmental promotion is to be made 
promotion , 


" 9 . Lower Division Clerka (Head 

quarters and Regional Offices ) 


35 % 


Promotion of Class IV employecx 
serving in the respective offices 
on the results of competitive 
examination restricted to the 
clasa IV employees who possers 
the qualifications prescribed fo 
the post of Lower Division 
clerks and have completed 2 
years service in the Organisa 
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tion on the Ist day of January 
of the year in which the exami 
nation is held . 


Provided that if any or all of the 

vacancies falling in the promo 
tion quota of 35 % refcrred 
to above cannot be filled in an 
office in a year because of want 
of sufficientnumber of success 
ful candidates , such vacancy or 
vacancies as the case may be , 
ghall be filled up by direct 
recruitment as in the case of the 
residual 65 % vacancies ." ; 


( c) In paragraph 5,- - 
(1) In the Table, for item 4 and the entries relating thereto , the following shall be substi 

tuted , namely - 
" 4 . Stenographer , Steno - typists , 

18 (Minimum ) and 
Telephone or Telex Operator 

25 (Maximum )" . ; 
and all Class IV posts. 
( 11 ) in the gub - paragraph below thc Tabl. , for the words “ There is also ro age limit for 

promotion of staff to higher posts and for appointment by transfer of employers of 
Government and Statutory Organisation " , the following words shall be substituted 

namely S 
" Unless specifically provided in any recruitment by promotion , there is also rooge l rit 

for promotion of gtaff to higher posts and for appointment by transfer of <mpics ( C & 

of Government and Statutory Organisations . " 
(III) In the Appendix to the Third Schedule, - 
( a ) in the entries under the heading “ Minimum educational and other qualifications , against 

Serial No. 2A , for the words " Graduate with experience , the words " Graduate with 

three years experience " shall be substituted ; 
( 6 ) In the entries under the heading " Minimum education and other qualifications , against 

SerialNo. 3 , for the existing entry , the following shall be substituted , namely : 
" Law Graduates other than those who have enrolled themselves as Ady ocates should 

possess at leasttwo years experience in a Goycrnment Office , Undertaking or reputed 

firms where legal work has been handled by the candidates ." ; 
(c) after the Scrlal No. 8 , the following shall be ingerted , namely : 


SI. 


Category of posts 


Minimum education and other qualifications 


No. 


" 8A . Steno-typist 


. 


. 


8B . Telephone of Telex Operator 


. (a ) Matriculation or equivalent qualifications, 
(6) Speed of 80 words per minute in short -hand and 

40 words perminute in typewriting. 
( a ) Matriculation or equivalent qualifications. 
( 6 ) In the case of Telephone Operator, the candidate 

should be able to operate a Afty lines PBX with four 
junctions and in the case of Telex Operator, he should 
be able to handle efficiently a Telex Machine" . 


12018 ( 2 )/70 -PFI) . 
GH , Under Secy . 
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(Department of Labour and Employment ) 

New Delhi, the 1st May 1970 
G . $ .R . 788 . - The following draft regulations further to amend the Coal Mines 
Regulations, 1957 which the Central Government proposes to make, in exercise 
of the powers conferred by Section 57 of the Mines Act , 1952 ( 35 of 1952 ) , is 
published , as required by sub - section ( 1 ) of section 59 of the said Act , for the 
Information of all persons likely to be affected thereby , and notice is hereby 
given that the said draft will be taken into consideration on or after the 30th 
August, 1970 . 

Any objections or suggestions which may be recelyed from any person with 
respect to the said draft before the date 80 specifled will be considered by the 
Central Government, 

DRAFT REGULATIONS 
1 . These regulations may be called the Coal Mines (Amendment) Regulations, 
1970 . 

2. In regulation 170 of the Coal Mines Regulations, 1957 for sub -regulation ( 1) , 
the following sub - regulations shall be substituted , namely : - - 

" ( 1 ) The short- firer shall, before a shot is charged, stemmed or fred , see that 
all persons in the vicinity have taken proper shelter . He shall also take suitable 
steps to prevent any person approaching the shot and shall himself take adequate 
.shelter . 

( 1 - A ) In the case of an opencast working , the shot-frer shall not charge or 
Are a shot, 

( a ) unless he has taken the precautions laid down in sub -regulation ( 1), 
( b ) unless sufficient warning by efficient signals or other means approved 

by the manager , is given over the entire area falling within a radius 
of 300 metres from the place of Aring (hereinafter referred to as the 
danger zone ) and also he ensures that all persons within such area 

have taken proper shelter , 
( c ) where any part of a public road or railway lies within the danger zone, 

unless two persons are posted , one in either direction at the two 
extreme points of such road or railway which fall within the danger 
zone who shall by an efficient system of telephonic or other com 
munication approved by the Chief Inspector warn the short- firer of 
the approaching traffic and shall also warn the passers -by and the 

vehicles on such road or railway whenever necessary . 
( 1- B ) Where any permanent building or any structure of a permanent nature 
lies within the danger zone , the aggregate maximum charge in all the holes fred 
at one time shall not exceed one kilogram except with a permission in wșiting of 
the Chief Inspector and subject to such conditions as he may impose : 

Provided that if the distance from the place of fring to any part of such build 
ing or structure is less than 50 metres , no blasting shall be done except with the 
permission in writing from the Chief Inspector of Mines, and subject to such 
conditions as he may specity therein : 

Provided further that the Chief Inspector may by an order in writing and 
subject to such conditions as he may specify exempt any mine or part thereof 
from the operation of all or any of the provisions of this sub - regulation on the 
ground that the observance of its provisions is not necessary or reasonably practi 
cable on account of the special conditions existing thereat." 

[No . 1 / 14 / 69 /MI. ] 


er to ameproposes 
2 186 of 


G . S . R . 789 . — The following draft regulations further to amend the Metalliter 
ous Mines Regulations, 1961 which the Central Government proposes to make, 
in exercise of the powers conferred by section 57 of the Mines Act , 1952 (36 of 
1952 ) , is published , ag required by sub - section ( 1 ) of section 59 of the said Act , 
for the Information of all persons Hkely to be affected thereby, and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into consideration on or after the 
30th August , 1970 . 
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Any objections or suggestions which may be received from any person with 
respect to the said draft before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 


DRAFT REGULATIONS 
1. These regulations may be called the Metalliferous Mines (Amendment) 
Regulations, 1970 . 

2 . In regulation 164 of the Metalliferous Mines Regulations, 1961, for sub 
regulation ( 1 ) , the following sub -regulations shall be substituted , namely : 

" ( 1 ) The blaster shall, before a ghọt is charged , stemmed or fred , see that all 
persons in the vicinity have taken proper shelter. He shall also take suitable 
steps to prevent any person approaching the shot and shall himself take adequate 
shelter , 

( 1 - A ) In the case of an opencast working, the blaster shall not charge or fire 
a shot 

( a ) unless he has taken the precautions laid down in sub- regulation ( 1 ) , 
(b ) unless sufficient warning , by efficient signals or other means approved 

by the manager, is given over the entire area falling within a radius 
of 300 metres from the place of firing (hereinafter referred to as the 
danger zone ) and also be ensures that all persons within such area 

have taken proper shelter , 
( c ) where any part of a public road or railway lies within the danger zone, 

unless two persons are posted , one in either direction at the two 
extreme points of such road or railway which fall within the danger 
zone who shall by an efficient system of telephonic or other communi 
cation approved by the Chief Inspector warn the blaster of the 
approaching traffic and shall also warn the passers -by and the vehicles 

on such road or railway whenever necessary . 
( 1 - B ) Where any permanent building or any structure of a permanent nature 
lies within the danger zone, the aggregate maximum charge in all the holes fred 
at one time shall not exceed one kilogram except with a permission in writing 
of the Chief Inspector and subject to such conditions as he may Impose : 

Provided that if the distance from the place of firing to any part of such build 
Ing or structure is less than 50 metres , no blasting shall be done except with the 
permission in writing from the Chief Inspector of Mines , and subject to such 
conditions as he may specify therein : 

Provided further that the Chief Inspector may by an order in writing and 
subject to such conditions as he may specify exempt any mine or part thereof 
from the operation of all or any of the provisions of this sub -regulation on the 
ground that the observance of its provisions is not necessary or reasonably practic 
able on account of the special conditions existing thereat." 

[No. 1 / 14 / 69 / MI. ] 
J. D . TEWARI, Under Secy . 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing) 

New Delhi, the 30th April 1970 
G . S . R . 790 . - -Whereas the Corporation of Cochin had failed to elect a trustee 
to the Board of Trustees for the Port of Cochin under clause ( d ) of sub - section 
( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963) within the period 
specified therefor under sub - section ( 4 ) of the said section 3 ; 

And whereas the Central Government had in pursuance of sub - section ( 1 ) of 
section 12 of the sald Act directed that the election shall be held on or before 
the 10th of May , 1970 , by the notifcation of the Government of India in the Minis 
try of Shipping and Transport ( Transport Wing ) No. 6 -PG ( 37) / 69 - II, dated the 
7th April, 1970 ; 
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And whereas the Corporation of Cochin has , in pursuance of clause ( d ) of 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the said Act elected Shri T . M . Aboo, as a trustee 
to represent them on the Board of Trustees for the Port of Cochin , before the 
10th May, 1970 ; 

Now , therefore, in pursuance of sub -section ( 6 ) of section 3 of the Major Port 
Trusts Act , 1963 (38 of 1963 ) , the Central Government hereby notifies the elec 
tion of Shri T . M . Aboo as a trustee on the Board of Trustees for the Port of 
Cochin 

[No. F . 6- PG ( 37) / 69.) 
C. R . GOVINDARAJAN , Dy. Secy . 


MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS, HOUSING AND 

URBAN DEVELOPMENT 
(Deptt . of Family Planning ) 

New Delhi, the 29th April , 1970 
G . S . R . 791 , -- In exercio of the powers conferred by the proviso to article , 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the Class II posts of General Duty Medical 
omcers in Central Family Planning Corps under the Department of Family 
Planning , namely : 

1. Short Title and Commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Central 
Family Planning Corps (General Duty Medical Officers ) Recruitment Rules , 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules . 

3 . Number , Classification and Scale of pay . - The number of posts , their classi 
fication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 
to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age Imit, qualifications etc . — The method of recruit 
ment, age limit, qualifications, and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Provided that the upper age limit specified for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled Castes , Scheduled Tribes , 
displaced persons and other special categories of persons in accordance with the 
general orders issued by the Central Government from time to time. 

5 . Disqualifications .-- . ( 1 ) No male candidate , who has more than one wife lly 
ing or who having a spouse living , marriage in any case in which such marriage 
is void by reason of its taking place during the life time to such spouse , shall be 
eligible for appointment to the said post. 

(2 ) No woman candidate , whose marriage is void by reason of the husband 
having a wife living at the time of such marriage, or who has married a person 
who has a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appoint 
ment to the said post. 

( 3 ) The Central Government may , if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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SCHE 


- 


Name of Post No. Classifi 

of cation 
Posts 


Scale of Pay Whether Age for 

Selection direct 
Post or Macult 
Non 
Selcotion 
Post 


Educational and other 
qualifications re 
quired for direct 
recruite 


General Duty 

Medical 
Officers 

Central 
Family 
Planning 
Corps 


180 General 

Central 
Service 
Class II 


Rs. 350 - 25 - 500 - Not appli- 35 years Essential ; 

30 - 590 - EB - 30 - cable . And below (1) A recognised 
800 + Non 

(Rolaxable medical qualifi 
Practising Allo 

for 

cation included in 
wences @ 33 % 

Govern the First or Second 
of pay subject 

ment 

schedule or Part 
to a minimum 

gervants ), II of the Third 
of Rs. 150 / 

Schedule (Other 
per month + 

than Licentiate 
Central Family 

qualifications) to 
Planning Corps 

the Indian Medical 
allowance at Rs. 

Council Act, 1956 , 
250 /- permonth . 

Holders of edu 

cational qualifi 
Candidates pog 

cations idcluded 
essing Diplomas / 

in Part II of the 
Degree in 

Third Schedule 
Gynaecology 

should fulfil the 
and Obstetrics 

conditions stipula 
will be allowed 

ted in sub - section 
2 /4 advance 

( 3) of Section 13 
Increments 

of the Indian 
respectively . 

Medical Council 

Act, 1996 . 
( ii ) Completion of 

compulsory 
tating internship . 


fo 


(Qualifications re 

laxable at Con 
mission s discretion 
in carc of candi 
dates otherwisc we 
well qualified ). 
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DULE 


Whether age 
and education 
al qualification , 
prescribed 
for direct re 
cruits will 
apply in the 
case of Promo 
ttees 


Circumstances in 

which Union Pub 
lic Service Com 
mission is to be 
consulted in mak 
ing recruitincat, 


Period of Method of In case of If a Depart- 
Probation , recruitment recruitment mental 
if any whether by by promo- Promotion 

direct ( c - tion /depu - Committee 
cruitment tation exists, 
or by pro - transfer , what is its 
motion or grades from composition 
by deputa - which pro 
tion transfer motion / 
& percentage deputation / 

the transfer to 
vacancies to be made 
be filled by 
various 
methods 


O 


IO 


II 


11 


12 


12 


13 


Not applicable . 


2 years 


By direct 
recruitment, 


Not 
applicable . 


Not 
Applicable. 


As required under 
the Union Public 
Service Commission 
(Exemption from 
Consultation ) Re 
gulations, 1958 . 


[No. 4 -4/69- Estt. II (CFPC )] 
R . P. MARWAHA, Under Secy. 
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MINISTRY OF LAW 
(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 29th April, 1970 
G . S .R . 792 .- - In exercise of the powers conferred by clause (a ) of rule & B 
of Order XVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure 1908 (5 of 
1908 ) , the Central Government hereby makes the following further amendment 
in the notification of the Government of India in the Ministry of Law ( Depart 
ment of Legal Affairs ) No . GS. R . 1412 dated the 25th November , 1960 namely : 

In the schedule to the said notification , in item 15 relating to Delhi, against 
sub - item ( a ) relating to High Court, in the second column, for the existing entries 
the following entries shall be substituted , namely : 

(1) Shri O . P . Malhotra , Senior Central Government Counsel. 
( II ) Shri Deepak Datta Choudhri, Senior Central Government Counsel. 
( 111 ) Shri Rustom M . Mehta , Government Advocate . 

[No. F . 15 (1 )/ 69- J.] 
A . S . CHOUDHRI, Jt. Secy . 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS 

New Delhi, the 11th May 1970 
G .S . R . 793. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) , 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue ) No. G . S . R . 575 (55 / F . No. 34 / 86 / 60 - CUS .IV ) , dated the 28th May , 
1960 , namely : 

In the Schedule to the said notification for Serial No. 374 and the entries 
relating thereto , the following shall be substituted , namely : 
" 374 . Link Cartridges or Belt Links , all sorts" . 

[No. 27/F. No. 601 / 262 /1/ 70- DBK .) 
HTTO 1970 fao 793.- - Tht Ticafi afufugh 1962 ( 1962FT 52 ) UTT 160 # 
STUTT ( 3 ) # ATT FETT TT 750 STETTT ( 1 ) FTYTT feat at TTTT Ada pirty 
सरफार भारत सरकार के वित्तमंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 
575 ( 55/4T0 TO 34/ 86 /60-HAT [04 iv ), arta 28 , 1960 * gagari forfit 
लिखित और प्रागें संशोधन करती है, अर्थात् : -- 

___ उम्त अधिसूचना की अनुसूची में क्रम सं० 374 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
" 374 . gruft fra å feste Aufgfoot of treftat i" 

[ão 27/4TORO 601/ 262 / 1/ 70- to otto o ] 

New Delhi, the 16th May 1970 
G . S .R . 794. - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of section 
25 of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) , and in supersession of the notification of 
the Government of India in the Ministry of Finance (Department of Revenue ) 
No. 152 , dated the 13th June, 1963 , the Central Government, being satisfed that 
It le necessary in the public interest so to do , hereby exempt the goods specified 
In the Schedule below , when imported into India for the use of the police force of 
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the States of the Union Territories from the whole of that portion of the duty of 
customs leviable thereon as is specified in the Arst Schedule to the Indian Tariff 
Act, 1934 (32 of 1934 ) : 

Provided that the importer produces a certificate from the Under Secretary to 
the Government of India , Ministry of Home Affairs , to the effect that the goods. 
in respect of which the exemption is claimed are intended for the use of the police 
force of the State or the Union Territory . 


SCHEDULE 
Spedeheat Grenadest- CS 
Three - way Grenades - CN / CS 
Practice Grenades 
Blast Dispersion Grenades with two Second Bounchon 
Model 34 Single Blast Grenades 
One Second Delay Firing Mechanism for Spodeheat Grenades 
Two Second Delay Aring Mechanism for Three - way Grenades 
Long Range Shells - -CN / CS 
Short Range Shells --- CN / CS 
Filte Rite Shells.. . CN / CS 
Practice Shells — CN / CS 
Refills , accessories, caps, Gas Pellets and Recapping and Decapping Machines 

for Practice Shells 
Gas Guns and accessorles and spare parts for Gas Guns 
Truncheons 
Truncheons Cartridges 
One Second Bouchons 
Two Second Bouchong 
Chemical Mace 
Aerosol Tear Gas Spray 
Tear Gas Billies 
Pepper Fog. 


[ No. 48 / F . No. 13 / 18 / 60- Cus. V. ] 


विस मंत्रालय 
राजस्व प्रौर बीमा विभाग 

सीमा शुल्क 

नई दिल्ली, 16 मई 1970 
जी० एस० प्रार० 794. - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 25 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूिचना सं0 152, तारीख 15 जून 1963, को अधिक्रांत करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोक हित में आवश्यक है , नीचे की अनुसूची में विनि 
विष्ट माल को , उसका राज्यों या संघ राज्य क्षेत्रों के पुलिस बल के उपयोग के लिए भारत में आयात किया 
जाता हो , उस पर उग्रहणीय सीमा शुल्क के उस पूरे भाग से जो भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 
( 1934 का 32 ) की प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट है, एतद्द्वारा छूट देती हैं : 
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परन्तु यह तब अमकि श्रायातकर्ता भारत सरकार के गृह मंत्रालय के प्रवर सचिव से इस प्रभाव 
का प्रमाणपत्र प्रस्तुत करे कि माल, जिसकी बाबत छूट का दावा किया गया है , राज्य या संघ राज्यक्षेत्र 
के पुलिस बल के उपयोग के लिए प्राशयित है । 

अनुसूची 
स्पेनेहीट ग्रेनेड 

सी एस 
श्रीवे ग्रेनेड 

सी एन / सी एस 
अभ्यास ग्रेनेड 
दो सेकिंन्ड बू शां सहित विस्फोट परिक्षेपण ग्रेनेड 
मॉडल 34 एकल विस्फोट ग्रेनेड 
स्पेडेलीट ग्रेनेडों के लिए एक सेकन्ड विलम्ब 
फायर यानिकत्व 
श्री वे ग्रेनेडों के लिए दो सेकन्ड विलम्ब 
फायर यानिकत्व 
लम्बी परास गोले 

सी एन/ सी एस 
छोटी परास गोल 

सी एन/ सी एस 
फ्लाइट राइट गोले 

सी एन / सी एस 
अभ्यास गोले 

सी एन / सी एस 
अभ्यास गोलों के लिए रिफिल , उपसाधन 
कैप्स , गैस छरें और रिकैपिंग 
तथा डिकैपिंग मशीने 
पैस बंदूकें और गैस बंदूकों के लिए 
उपसाधन तथा फालतु पुर्जे 
दनशन 
नशन कारतूस 
एक सेकन्ड बू शो 
यो सेकन्ड बू शां 
एरोसोल अश्रुगैस स्प्रे 
अश्रुगैस डिम्बे 
पिप्पर फोम 

[ सं048/एफ० सं०13/ 18/ 69- सी०२० 75] 

New Delhi, the 11th May 1970 
G . S. R. 795 . --In exercise of the powers conterred by sub- section ( 2 ) ot section 
78 of the Customs Act, 1902 ( 52 of 1962 ), and section 37 of the Central Excises 
and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Customs and Central Excise Duties Export Draw 
back ( General ) Rules. 1980 , namely :- - 
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1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) Twenty-third Amendment Rules , 1970. 


2 . In the Second Schedule to the Customs and Central Excise Dutles Export . 
Drawback (General ) Rules 1960 , for Serial No . 262 and the entries relating thereto 
the following shall be substituted , namely : 
“ 262. Link Cartridges or Belt Links, all sorts" . 

[ No . 26 / F . No. 601 / 262 / 1 / 70- DEK.T : 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली , 11 मई, 1970 
सा० का नि079 5. - - सीमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 75 
की उपधारा ( 2 ), और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की 
धारा 37वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 में और प्रागें संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात् : 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पादशुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 23 

वां संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2 . सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

की द्वितीय अनुसूची में , क्रम सं० 262 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 
" 262. सभी प्रकार के लिंक काट्रिजिज या बेल्टलिंक्स । " 

[सं० 26/ फा०स० 601 / 26 2/1/70- डी० बी० के०] 


वि० रा० सोनालकर , उप सचिव । 


CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 


New Delhi, the 16th May 1970 


G . S .R . 796 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
75 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback ( General) Rules , 1960, namely : --- 


1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export . 
Drawback (General ) Twenty Second Amendment Rules , 1970 . 


2 . In the Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General ) 
Rules , 1960 , in the First Schedule , after Serial No . 114 and the entries relating 
thereto , the following shall be inserted , namely : 


" 115 . Copper Winding Wires. 


12 .4 per cent FOB value of exports " . 

V . R . SONALKAR . Dy. Secy . 
[ No. 25 / F . No. 40 /8 / 69 - DBK. 1 
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नई दिल्ली , 16 मई, 1970 


सा० का० नि० 796. -- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और 
नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 
1960 में और प्रागें संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- - 


1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 22 वां 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1960 

में , प्रथम अनुसूची में , क्रम सं0114 और तत्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 

अन्तः स्थापित किया जायगा , अर्थात् : -- 
“ 115 तांबा लपेट तार 12. 4 % निर्यात का पोत तक निशुल्क मूल्य । " 


.. सं० 25/ फा० सं० 40/ 5/ 69 - डी०बी० के० ) 

वि०रा०सोनालकर, उप सचिष । 


(Department of Revenue & Insurance ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 16th May 1970 


G .S . R . 797 . — In exercise of the powers conferred by the rule 12A , of the Central 
Excise Rules 1944 , the Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Revenue) No . 62 /58 - Central Excises , dated the 21st June, 
1958, namely : 

In the Table annexed to the said notification, Serial No . 9 and 11. and the 
entries relating thereto shall be omitted . 

[ No. 109/ 70- CE - F. No. 8 / 9/70- Cx .8.] 

A . S. BERAR. Dy . Secy . 


ali se poate 


mode potication.Serial Non 0and 19,and to 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नई दिल्ली , 16 मई , 1970 


सा० का० मि . 797 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के नियम 12 क द्वारा प्रदत्त 
शाक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) 
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fuqaat RO 62/ 58 - atratu 3897 [04 , arcta , 2147 , 1958 # Tacart AR AT 
निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात् : --- 

उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में क्रम सं . 9 और 11 तथा उनसे सम्बन्धित प्रविष्टियां 
लुप्त कर दी जाएंगी । 

[FO 109/ 70 71080 - foto 10 6 / 9/ 70 – 70 TATO 6 ] 


आत्मा सिंह बराड़, उप सचिव । 


MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 10th September 1969 
G - S -R . 798 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Progress Evaluation Officer for Expendi 
ture Co - ordination work in the Ministry of Food , Agriculture, Community 
Developinent and Co -operation (Department of Agriculture ) , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be collec! the Depart 
ment of Agricuiture (Frogress Evaluation Officer ) Recruitment Rules , 1969. 

( 2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . — These rules shall apply for recruitment to the post specified 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3. Number, classification and scale of pay . The number of the post its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitinuot, ase limit, qualjfications, etc . The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualification and other matters relating thereto , 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Provided that the upper age limit specified in column 6 o the said Schedule 
for direct recruitment may be relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the orders issued from time to time by the Central Government. 

6 . Disqualification -- ( 1) No person , who has more than one wife living, or who , 
having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life time of such spouse, shall be eligible for 
appointment to the said post . 

( 2 ) No woman whose inarriage is void by reason of the husband having a wife 
llvirg at the time of such marriage , or who has married a person who has a wife 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the said 
post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grourds fci so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . - -Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons , 
the post . 
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SCHE 


Name of 
post 


No. of 
post 


Classifi - 
c ation 


Scale of whether Age for 
Pay selection post direct 

or 131. 521. - - recruits 
tion post 


Educational & othe 
qualifications requir 
el for diruct recruits 


Non 


Progress Evalua - One General Rs. 350 -25 - Not 35 years Essential : (1) Master s 
tion Officer 

Central 500 - 30 applicable and below degree 19 Ştatis 
Service, 590 - EB 

(Relaxable tics, Mathematice, 
Class II, 30 -800 

for Govern - Economics Or 
Gazetted , EB -30 

ment 

Commerce (with 
830- 35 

scrvants ) Statistics of a 
Ministerial 900 

recognised Uni 
versity or equiva 
lent. 
( ii ) About 3 years" 

experience in 
statistical work in 
volving collection 
compilation and 
interpretation of 

statistical date . 
( iii) Experience in 

Budget matters, in 
cluding plan sche 
mes . 
(Qualifications 10 

laxable at Commit 
gion s discretion 
in case of candi 
dates otherwise 

well qualified ). 
Desirable : Know 

ledge of Govern 
ment Rules and 
Regulations . 
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DULE 


Whether age and Perod of Method of re - In case of recrult - 

educational quali probation , cruitment. ment by promo - 
fications prescribed if any Whether by tion /deputation ) 
for dirtct recruits 

direct recruit - transfer , grades 
will apply in the 

ment or by from which pro - 
case of pro 

promotion or by motion /deputa 
Ipotces 

deputation / tion /transfer to 
transfer and be made 
percentage of 
vacancies to be 

filled by various 
methods 


If a D . P . C . Circum 
existg etances in 
what is which 
Its compo . U . P . S . C . 
eftion 18 to be 

congulted 
in making 
recrultrpent 


IO 


II 


13 


Not applicable 


Two years 


By transfer / 
deputation fail 
ing which by 
direct recruit 
ment. 


Transfer depute - Not As required 

tlon of oficers Applicable under the 
holding aralo 

Union 
gous posts in 

Public 
the Central 

Service 
Government 

Commission 
Departinents , 

(Exemption 
failing which 

from Con 
transfer on 

sultation ) 
deputation of 

Regulation , 
officers holding 

1938 . 
Clasa II (non 
gazetted ) posts, 
possessing edu 
cational quali 
fications and ex 
perience Pres 
cribed for direct 

recruits. 
(Period of depu 

tation ordingrily 
not exceeding 
3 years ). 


[No. 11 - 19 /68- Estt. I ] 
S. G . SUNDARAM , Under Secy . 
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लाख , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मन्त्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 10 सितम्बर , 1969 
सा० का नि० 798. — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 
में व्यय समन्वय कार्य के लिए प्रगति मूल्यांकन अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करने वाले एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: - -- 

__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) ये नियम कृषि विभाग (प्रगति मूल्यांकन अधिकारी ) 
भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


2. लागू होना: ---ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद की भर्ती के 
लिए स्वागू होंगे । 


3. संख्या , धीहरण और वेतनमान : - पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे संलग्न 
वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भी की पद्धति , प्रायु सीमा , प्रहंताएं प्रावि : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , 
प्रर्हताएं और उनसे सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लकर 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के अभ्या - . 
थियों की दशा में , सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट उच्चत्तम आयु सीमा समय 
समय पर निकाले गये केन्द्रीय सरकार के प्रादेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेंगी । 


5. निरहर्ता : -- ( 1 ) वह व्यक्ति उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से 
अधिक परिनया जीवित या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें 
ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है । 

___ 2. वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य है 
कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी 
पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि उसे इस नियम के प्रवर्तन से छूट देने 
योग्य विशेष आधार हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है , वहां वह उन कारणों से जो लखबद्ध किए जायेंगे , और संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से 
प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग पद के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी 
शिथिल कर सकेगी । 
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प्रनु 


वर्गीकरण 


पद का नाम पदों 

की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण पद या 

अप्रवरण पद 


सीधी भर्ती वालों 
के लिए प्रायु 
सीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


प्रगति मूल्यां - एक 

कन 
प्रधिकारी । 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 2 , 
राजपत्रित , 
अननुसचिवीय । 


350 - 25 - लागू नहीं होता 
500 - 30 
590 - 40 
रो० - 30 
800 - 40 
रो० - 30 
830 - 35 
900 रु० । 


35 वर्ष या उससे 

कम 
( सरकारी सेवकों 
के लिए शिथिल 
की जा सकती है ) । 
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सूची 


सीधी भर्ती वालों के लिए प्रपे - क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की 
क्षित शैक्षिक और अन्य महंताएं बालों के लिए कालावधि , यदि 

विहित माथु और कोई हो 
शैक्षिक मर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा 
में लागू होंगी 


भर्ती की पति - क्या 
भर्ती सीधी होगी या 
प्रोन्नति द्वारा या 
प्रतिनियुक्ति / अन्तरण 
द्वारा, तथा विभिन्न 
पतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


10 


दो वर्ष 


प्रावश्यक : 

( i ) किसी मान्यता प्राप्त लागू नहीं होता 
विश्वविद्यालय से सांख्यि 
की , गणित , अर्थशास्त्र या 
वाणिज्य ( सांख्यिकी सहित ) 
मास्टर की डिग्री या समतुल्य । 


अन्तरण /प्रतिनियुक्ति 
द्वारा जिसके न हो 
सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


( ii ) सांख्यिकीय कार्य में लगभग 

3 वर्ष का अनुभव जिसमें सा 
ख्यकीय मांकड़ों का संग्रह , संक 
लन और निर्वचन अन्तर्वलित 

हो । 
( ii ) योजना स्कीम सहित 

नजट के मामलों में अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों 
की दशा में महताएं आयोग 
के विवेक में शिथिल की जा 
सकती है ) । 
पाचनीयः 
सरकारी नियमों और 
विनियमों का ज्ञान । 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / मन्तरण वारा यवि विभागीय प्रोन्नति समि - वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
भर्ती की दशा में वे श्रेणियो ति विद्यमान है तो उसको करने में संघ लोक सेवा 
जिनसे प्रोलति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण संरचना क्या है प्रायोग से परामर्श किया 
किया जाना है 

किया जाना है 


- 


- 


11 


__ 12 


13 


जैसा संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) वि 
नियम , 1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 


केन्द्रीय सरकार के विभागों में सदृश पर लागू नहीं होता 

धारण करने वाले अधिकारियों के 
मन्तरण / प्रतिनियुक्ति द्वारा, जिस 
के न हो सकने पर सीधी भर्ती के 
लिए विहित शैक्षिक महंताएं और 
मनुभव रखने वाले वर्ग 2 ( मराज 
पत्रित ) पद धारण करने वाले 
अधिकारियों का प्रतिनियुक्ति पर 
अन्तरण द्वारा । 


( प्रतिनियुक्ति की कालावधि सामान्यतः 

पर्व से मनधिक होपी ) । 


[ संख्या 11-19/ 68 /स्थापना 1] 
एस० जी० सुन्दरम् , प्रवर सचिव । 
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